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Editorial

A RedeNacional deEnsinodeTerapia Ocupacional (RENETO)

ElisabeteFerreiraM angial, Marta Carvalho deAlmeida?

Em 29 de setembro de 2005, durante o I X Congresso Brasileiro de Terapia Ocupaciona realizado em Recife-Pernambuco,
aconteceu aprimeiraassembléageral daRede Nacional de Ensino de TerapiaOcupacional (RENETO), formalizando, assim,
a criacdo da primeira associacdo de ensino em Terapia Ocupacional no Brasil. A associacdo nasceu da vontade dos
docentes de terapia ocupacional, que se organizam em féruns especificos desde 1986, de poder contar com mais um
instrumento de ac&o politica que atue decisivamente no cenario daformacao profissional, com base nos ansei os col etivos.

De acordo com seu estatuto, a RENETO tem como objetivo central atuar no campo do ensino em Terapia Ocupacional,
congregando docentes e institui¢des de ensino, profissionais que atuam na area do ensino, além da ExecutivaNacional de
estudantes de Terapia Ocupacional.

Como objetivos especificos a RENETO pretende fomentar o debate sobre o ensino em Terapia Ocupacional,
contextualizado na Politica Nacional de Educacdo Superior e promover intercambios e colaboracdo com entidades
governamentais, e ndo governamentais, nacionais e internacionais, que atuam no campo do ensino e com profissionais e
estudantes da area.

Agora, com a primeira diretoria eleita durante o X Congresso Nacional de Docentes realizado na UFMG em Belo
Horizonte em setembro de 2006, a associacdo entraem umafase de consolidacado, naqual setornafundamental aadeséo e
participacdo dos docentes da area. Dentre as iniciativas foram organizados 5 grupos de trabalho visando distribuir
responsabilidades e trabal ho entre os membros daatual diretoria. So eles:. @) Politicas Plblicas, queinclui aparticipacdo da
RENETO no Férum Naciona de Educacédo das Profissdes na area da Salide — FNEPASS; b) Organizacdo de dados sobre o
perfil dos aunos e formandos de Terapia Ocupacional, visando areflex&o sobre os desafios atuais do mercado de trabal ho;
c¢) Divulgacdo da Profissao, que pretende ampliar a visibilidade da Terapia Ocupacional na sociedade e nos espacos
institucionais; d) Pesquisa, que visaampliar as articulagdes com as entidades financiadoras de pesquisa, especialmente a
CAPES e o0 CNPq, ediscutir questdes ligadas a Pés-Graduacao e finalmente €) Regimento RENETO, que espera contribuir
para a realizacdo dos ajustes necessarios para o processo de formalizacdo da Associacdo. Esses grupos sdo abertos a
participacdo de todos osintegrantes da RENETO.

E importante lembrar que aRENETO, antes de se tornar umaassoci agdo, uma pessoa;juridica, consolidou-se enquanto
rede de comunicacdo entre os docentes do pais, propiciando ndo apenas a troca de informagdes, mas a agilizacdo e
descentralizacdo dos debates fundamentais presentes no campo do ensino. 1sso se deu através da criagdo de um grupo
especifico ligado a rede mundial de computadores, constituido por pessoas ligadas ao ensino de terapia ocupacional,
independentemente de estarem ou ndo associadasa RENETO. Porém, aatual diretoriada RENETO esperaver crescer tanto
0 ndimero de associados quanto o nimero de parti ci pantes do grupo de comunicagao virtual, também denominado RENETO.

O fortalecimento da entidade, bem como sua capacidade de agir no sentido de implementar decisdes coletivamente
discutidas e elaboradas, depende da intensificacdo da participacéo de todos os docentes.

Paraingressar no grupo virtual RENETO, deve-se acessar http://br.groups.yahoo.com/group/reneto/. E, no caso
de haver interesse em se tornar um associado da entidade, € possivel comunicar-se com a diretoria através dos enderecos
eletrénicos disponibilizados no site.
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